Ausbildungs- und Priifungsbranche Hotel-Gastro-Tourismus
Branche de formation et d’examen Hétellerie-Gastronomie-Tourisme

Jahresbericht 2025
Verein kaufm. Grundbildung Hotel-Gastro-Tourismus HGT

iiK 4 - Marz 2025

«Die UK Leiterin hat sehr sympathisch die verschiedenen Inhalte prasentiert. Sie hat auf Augenhéhe
mit uns gesprochen was Hemmungen genommen hat.»

«Es war ein sehr interessanter (iK-Tag mit einer kompetenten Fachperson.»

«Das war der beste UK Tag jemals, noch nie so viel gelernt»

K 3 - Marz / April 2025

«Der Unterricht hat mir sehr viel Spass gemacht und ich finde es cool, dass man in Gruppen
arbeiten kann.»

«Es war sehr Cool einen Anlass von Grund auf zu planen»

«Heute hat es super Spass gemacht! Schade, kann ich erst wieder in einem Jahr wieder kommen.
Bis dann!»

iiK 2 - November 2025

«Der Referent hat immer wieder spannende Beispiele von seinen Erlebnissen in der Hotel-Branche
gemacht. Das war sehr interessant und das Highlight. Auch der Auftrag mit dem eigenen Package
war sehr spannend und toll.»

«War sehr cool! Der Referent hat uns viel von seinen eigenen Erfahrungen erzéhlt was sehr
spannend war»

Das Jahr 2025 kurz zusammengefasst

Der letzte GK 5 nach BiVo 2012 wurde im Januar 2025 durchgefihrt. Ausserdem fand das letzte
offizielle Qualifikationsverfahren betrieblicher Teil - Berufspraxis miindlich und schriftlich im Mai
und Juni 2025 statt.

Im Sommer startete bereits der dritte Zyklus nach neuer Bildungsverordnung (BiVo 2023) mit acht
Klassen (5 Hotel-Gastro sowie 2 Tourismus in der Deutschschweiz sowie 1 Klasse HG & T gemein-
sam in der Romandie) an fiinf Standorten gestartet.

Auch im Jahr 2025 haben wir Schulungen fir Berufsbildner:innen HGT in Bern, Zirich und Chur
(vor Ort) sowie online fiir die Romandie organisiert. Diese werden immer wieder gerne besucht,
um die wichtigen Informationen fir die Ausbildung von kaufm. Lernenden HGT zu erhalten.

Ausblick 2026

2026 wird ein weiterer Meilenstein in der Umsetzung der neuen kaufméannischen Grundbildung
Kaufleute 2023 sein. Der aktualisierte liberbetriebliche Kurs (iiK) 5 als Abschluss vor dem
Qualifikationsverfahren HGT 2026 wird zum ersten Mal durchgefiihrt. Auch die Uberbetrieblichen
Kompetenznachweise UK-KN 1 und GK-KN 2 wurden aufgrund von Riickmeldungen und
Erfahrungen angepasst.

Das Qualifikationsverfahrens HGT ab 2026 wird zum ersten Mal im Mai 2026 durchgefihrt. Die
ca. 50 Prufungsexpert:innen HGT werden neu geschult, damit sie die miindliche Abschlussprifung
«Praktische Arbeit», mit den vier Prifungsmethoden «Rollenspiel, Reflexion Verlauf des Rollen-
spiels, Mini Case Erfolgskritische Situation und Fachgesprach». abnehmen kénnen.
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Entwicklung Anzahl Lernende an iiK und Kandidat:innen QV

Lernende an den UK betrieblich organisierte Grundbildung (BOG) nach BiVo 2012 / BiVo 2023:

Ausbildungs 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - 2019 - 2020 - 2021 - 2022 - 2023 - | 2024 - 2025 -
-zyklus 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
BiVo BiVo 2012 BiVo 2023

iK1 166 142 162 144 149 132 113 124 120 142 17
K 2 172 146 158 146 144 126 17 119 117 142 116
iK 3 162 136 150 137 133 122 114 111 108 136

iK 4 158 137 139 129 118 116 101 109 109

iK 5 153 134 138 123 112 115 100 110

Lehrabbriich | 7.8% 5.6% 14.8% | 14.6% | 24.8% | 12.9% | 11.5% | 11.3%

ein %

Kandidat:innen am Qualifikationsverfahren (QV) nach betrieblich (BOG) und schulisch
(SOG) organisierter Grundbildung

Diese Grafik zeigt die Anzahl Kandidat:innen nach betrieblich und schulisch organisierter Grund-
bildung wie auch das Verhaltnis des Bereiches "Hotel-Gastro" zum Bereich "Tourismus":
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* Im Jahr 2020 gab es aufgrund Covid-19-Pandemie kein betriebliches QV.
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Qualifikationsverfahren (QV) HGT ab 2026

Im Mai 2026 finden das erste Qualifikationsverfahren (QV) der Branche HGT nach Bildungs-
verordnung (BiVo) 2023 statt.

Die mundliche Abschlussprifung «Praktische Arbeit» / geleite Fallarbeit HGT wird wie folgt
durchgefihrt:

Auszug aus der Wegleitung QV «Praktische Arbeit» Branche HGT (Stand Mai 2025)

Teil / Methode Umsetzung Inhalt / Handlungs- Dauer
kompetenzbereiche (HKB) Minuten

Geleitete Fallarbeit | Individuelle Vorbereitung | HKB A-E 5 Min.

- Vorbereitung im Prifungsraum

Fall gesamt

Vorbereitung auf Individuelle Vorbereitung 5 Min.

das Rollenspiel im Prafungsraum

Rollenspiel Teilaufgabe 1 - mundlich | HKB D 15 Min.

Reflexion Verlauf Teilaufgabe 2 - mandlich | HKB A 5 Min.

des Rollenspiels

Vorbereitung auf Individuelle Vorbereitung 5 Min.

den Mini Case im Prufungsraum

Mini Case Teilaufgabe 3 - mindlich | HKBEB & C 10 Min.

Erfolgskritische

Situationen

Vorbereitung auf Individuelle Vorbereitung 10 Min.

das Fachgesprdch | im Prifungsraum

Fachgespréch Teilaufgabe 4 - mindlich | HKB C & E 20 Min.

Total Umsetzung 75 Min.

Die Bewertung der verschiedenen Priifungsmethoden sieht 54 Punkte vor, aufgeteilt siehe
untenstehende Aufstellung, sowie 3 zu verteilende Punkte fir den Gesamteindruck.

Vorbereitung auf Vorbereitung auf Rollenspiel Reflexion Gber
geleitete Rollenspiel 15 Punkte Verlauf
Fallarbeit Handlungskompetenz- Rollenspiel

bereiche (HKB) D 9 Punkte

Handlungskompetenz-

Fallsituationen: bereich (HKB) A

Verkaufsgespriche

Vorbereitung auf Mini Case Vorbereitung auf Fachgesprich

Mini Case Erfolgskritische Fachgesprich 15 Punkte
Situationen
12 Punkte bereich (HKB) C & E

Handlungskompetenz-

Handlungskompetenz- HR oder Marketing
bereiche (HKB) B & C & Betriebswirtschaft

Grundlagen:
HR - HR-Life Cycle
Marketing - Marketing-
Konzept

Fallsituationen:
Erfolgskritische
Situationen

Weitere Informationen sowie die aktuellen Daten der Schulungen fir Berufsbildner:innen HGT
finden Sie unter www.branche-hgt.ch.
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Vorstand und Geschéaftsstelle 2025

Folgende Personen vertreten die Mitglieder im Vorstand Verein kaufm. Grundbildung HGT:

* Michael Roschi, Prasident (Verband Schweizer Tourismusmanager VSTM) - bis Mai 2025
» Arlette Scheidegger (Hotel & Gastro Union) - Prasidentin ab Juni 2025

= Richard Decurtins (GastroSuisse)

» Janine Bolliger (HotellerieSuisse)

» Maurus Stockli (Verband Schweizer Tourismusmanager VSTM) - ab Juni 2025

Die Geschaftsstelle HGT in Weggis wird gefiihrt von:

» Sandra Windlin, Leiterin Geschéftsstelle / Chefexpertin Branche HGT
» Rahel Hegele, Administration - ab 1. Januar 2025

» Céline Lustenberger, Administration - ab 1. November 2025

* Martina Steinegger, Administration - von 1. Februar - 31. Juli 2025

Kontakt und weitere Informationen

Verein kaufm. Grundbildung
Hotel-Gastro-Tourismus
Eichistrasse 20

6353 Weggis

Tel. 041 392 77 21
info@branche-hgt.ch
www.branche-hgt.ch
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